Skolebestyrelsesmede Virupskolen
2. september 2014 kl. 18.00- 20.00

Referat

Afbud: Marie Ambriossius, Jan Jensen
Mgdeleder: Naestformand Hans Kristoffersen
Formand: Thomas Vinter Andersen
Referent: Christian Henriksen
Dagsorden
1. Godkendelse af dagsorden (B, HSK 5 min)
Godkendt. Punkt 11 udgar. Skydes til naeste mgde
2. Velkommen til elevradsreprasentanter (O, HM 5 min)

Deltager ikke.

3. Elevradet har ordet (O, Miriam, 9.b. og Anna 9.b., 5 min)
Se ovenfor

4. Orientering om mail fra Marie Ambrossius (O, TVA 5 min)

Suppleant Marie Ambrossius , saetter sit medlemskab af bestyrelsen i bureau. Helle Mglgaard

undersgger reglerne for udtreedelse af bestyrelsen.

5. Fremlaeggelse af udkast til skolebestyrelsens forretningsorden med henblik pd godkendelse

(D/evt. B TVA 10 min)
(Udkast til forretningsorden udsendt som bilag)

Folgende rettes og tilfgjes: Hvis ikke et medlem har barn i SFO nedszettes et SFO-foraeldrerad. Alle

medlemmer har stemmeret. Der er ligeledes fire suppleanter i bestyrelsen



6. Overlevering fra den tidligere bestyrelse til den nye bestyrelse med henblik pd indhold til

arshjul 2014/15

Mette Gammelgaard orienterer:

Hvilke emner har skolebestyrelsen vaere optaget af?
Udarbejdelse af politikker/principper som behgver opfglgning.
Kendte opgaver?

Skolebestyrelsen har primzert vaeret optaget

®

Arbejdet med udvikling af ny vision og vaerdigrundlag

Arbejdet med implementering af den ny skolereform, principper og hgringssvar
Trivselsundersggelsen og den interne APV, der gennemfgrtes sidste eftersr og som afslgrede at
arbejdsmiljpet pa Virupskolen var udfordret

Ny ledelse - proces

Diskussioner om ny ITstrategi i Aarhus kommune og selvfglgelig seerligt pa Virupskolen. Principper for
IT pa skolen

Kommunikation med forealdrene — hvordan bliver SB synlig og kan SB inddrage forzeldrene mere i
arbejdet

Budgettet — hvordan haenger det sammen, eller hvordan kan der gennemfgres god skole og spares pa
samme tid?

Mange valg til SB pga. forsgg med nye valgprocedure, der betgd at vi en 4 arig periode skulle have valg
hvert ar.

Opfalgning pa principper/politikker

Klassesammenlaegninger

Fritagelse i musik og idreaet (er vedtaget)

Skolens forankring i lokallivet (er vedtaget)

Disse principper skal i Igbet af skoledret fremgé pé skolens hjemmeside.

Kendte opgaver:

Principper for UU

Principper for foraeldreansvar i skole/hjemsamarbejdet

Skolebestyrelsens drsmgde og vigtigheden deraf betones. Ikke mindst linket mellem bestyrelse og
skolens medarbejdere. Det er bestyrelsens intention at tydeligggre bestyrelsen arbejde i videst muligt
omfang.



7. Aftale om proces for udarbejdelse af arshjul (D/B, TVA 15 min )
Forslag om at taenke skolereformen ind som et gennemgéende emne (TVA)
Forslag om at nedsaette et arbejdsudvalg (HM)
Der vedtages, at der laves et drshjul hvert 3r og et udvalg nedsattes til udarbejdelse af forslag til
dette. Medlemmer er indtil videre Heidi Bechmann, Thomas V. Andersen og Helle Mglgaard.

Af temaer naevnes Virupfestivalen, evalueringen af bestyrelsens arbejde.. Det naevnes ogs3 at
visionen hele tiden taenkes ind i arshjulets arbejde

8. Behandling af "Forslag til princip om lige muligheder” BYOD (O/D/B 15 min)
(Bilag vedlagt)
Princippet vedtages og lyder som fglger:

"Virupskolen tilstraber, at alle elever har lige muligheder for at deltage i undervisningen, uanset om de er i
stand til at medbringe egen digitale enhed eller ej.”

9. Forslag om markering af Leererens dag den 5. oktober 2014 (0/D/B TVA 10 min)
(Brev fra 8 organisationer vedlagt som bilag)

Den 6. oktober markeres paedagogernes og lzerernes dag pa Virupskolen. Det tilstraebes, at dette

bliver en tradition pa skolen. Kirsten Obling, Mette Gammelgaard og Raffaele Orlandi og Hans
Kristoffersen er med i projektet.

10. Samarbejde med Multihus Hjortshgj (O/B HM 10 min)
Multihus Hjortshgj har rejst gnske om at have en kontaktperson i skolebestyrelsen. Aktuelt har
Multihus Hjortshgj foretraede for kulturudvalget, formand Steen B. Andersen d. 9. september,

og der er et gnske om at SB-repraesentanten deltager.

Som kontaktperson tilknyttes Christian De Molade Kierkegaard fra skolebestyrelsen.

11. Placering af Virupsfestival 2014 (O/D/B HM 10 min)

Datoen og placering besluttes senere

12. Orientering fra skolen (O, HM 10 min)



Helle Mglgaard orienterer. En god energi bade fra bgrn og voksne i forbindelse med skolestarten.
Men der er ogsa udfordringer i forbindelse med den nye hverdag. Bade for eleverne og
medarbejderne. Der skal justeres og vi evaluerer Igbende. Men det er en kulturaendring og derfor er
alle udfordret. Derfor skal der ogsa laves prioriteringer, som skolebestyrelsen bliver orienteret om og
inddraget i. Desuden skal der laves en ny APV pga. de nye &ndringer. Endelig er seks laerere sendt p3
KOPRA, som er en kompetencegivende efteruddannelse.

13. Evt.

14. Kommunikation fra SB til foraeldreintra ( B, ROL 5 min)

Der skrives om arshjul og BYOD

15. Godkendelse og underskrift af referat
Kommende punkter:

*Behandling af forslag: Virupskolen som sukkerfri skole (Forslag rejst af Marie Ambrossius)
*Endelig godkendelse af "principper for klassedeling og -sammenlagning"
*Fastsaettelse af principper for:

- Den understpttende undervisning

- Forzldrenes ansvar i samarbejdet mellem skole og hjem

- Holddannelse



Underskriftsside til referat af bestyrelsesmg efdtiﬂ 02.09. 2014
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