Skolebestyrelsesmede Virupskolen
Tirsdag den 18. august 2015 k1. 17.30-20.00

Fremmegdte:
Afbud fra: Mette, Hans, Rasmus, Bertel, Kirsten
Mgdeleder: Naestformand

Referat

1. Godkendelse af dagsorden (B, TVA 5 min)

Godkendt

2. Godkendelse og underskrift af referat (B, TVA 5 min)

Godkendt

3. Velkommen til et nyt skolear (O, HM 25 min)

- Velkommen til Jette Borggaard Amstrup og Peter Kousgaard Hansen
- Fokusomrader i skoledret 2015/16

- Status pa byggeproces

- Valg af nye elevradsreprasentanter

Praesentation af nye ledere, Jette og Peter. Jette bliver leder for SFO og 0. og 1. klasse. Peter bliver
for afdeling B, 6.-9. klasse. Laes om dem begge i foraeldrenyt. Helle fortzeller om en god opstart, der
dog udfordringer pa personaleomradet idet vi sgger med lys og lygte efter tysk- og musiklzerere.
Opgaven bliver dog daekket godt af husets faste vikarer

Dette skoledrs fokusomrader er: Skolereformens elementer, leeringsmalstyret undervisning LMU,
aben skole og elevfremmgde, evaluering af skema, arbejdsmiljg, skolens kultur og den nye indsats i



afdeling A, 0-18 ars perspektivet.

Byggeprocessen gar stadig som planlagt. Fglg med pa skolens hjemmeside. Og Multihus Hjortshgjs
Facebookside.

Der kommer i ar nye elevradsreprasentanter. De praesenteres nzeste gang.

4. Evaluering af skolebestyrelsens arbejde i 2014/15 blev pd mgdet i juni udsat til dette fgrste
skolebestyrelsesmgde, august 2015. Punktet vil indeholde bade et tilbageblik og et
fremsyn. Det vil indeholde en evaluering af bestyrelsens arbejde i 2014/15 og input til
kommende skoledrs arbejde (D TVA 60 min)

Gruppearbejde a 3 pers.

Tilbageblik: Gruppearbejde (20 min)
Opgave: Evaluering af skolebestyrelsen arbejde med afszet i drshjulet 2014/15:

Hvilke punkter i arshjulet blev behandlet tilfredsstillende?

(Fplgende opmaerksomheder er tidligere navnt:

- Hvad er det gode mgde? Der skal veere plads til drgftelser/diskussion

- Hvordan fungerer udarbejdelsen af principper og hvordan fungerer tilsyn med
principperne?

- Hvordan fdr vi en rettidig og gennemarbejdet proces omkring gkonomi/budget? )

Fremsyn: Gruppearbejde (20 min)

Ideer til det nye arshjul

Hvilke opmaerksomheder skal bestyrelsen have med i det nye &rs arbejde?
Hvordan inddrages materialet fra Arsmgdet i dette &rs bestyrelsesarbejde?

Feelles opsamling fra grupperne (20 min)

Hver gruppe fremlaegger 2 opmaerksomheder, som bgr tages med i det dette skolears arbejde
@vrige opmaerksomheder sendes til referenten + Ideer til arshjul

Formand og nastformand laeser materialet og fremlaegger synspunkter pa naeste mede, 1.
september

Folgende punkter er opmaerksomheder:
Gruppe 1
- Proces ift bedre arbejdsgang i bestyrelsen. En bedre og skarpere orientering fra ledelsen

ma gerne foreligge skriftligt i god tid inden mgdet. Jo mere der kan komme ud, jo bedre.
Dette kan give mere tid til andre punkter pd mgdet.



- Fast opfglgning pa gkonomi og principper. Halvarligt. Det skal ikke kun handle om
revision, men ogsa om vision og hvordan bestyrelsen har mulighed for at skabe retning.

- Formgder i forzeldrekredsen, siledes at bestyrelsen kan m@de endnu bedre forberedt.
Det skal veere et tilvalg.

Temaer: LMU, den lange skoledag og kulturen er de gnskelige temaer

Gruppe 2:

- Mgder. En anden slags mgdeform, hvor drgftelser i mindre grupper kan vaere at
foretraekke

- Arshjulet giver overblik. F3 taenkt at regnskabet og budgettet kan vaere til drgftelse.
Rettidigt. Opfglgning pa principper, mere end udarbejdelse.

Temaer: Foraldretilfredshedsundersggelse, Kulturarbejdet med et fokus pa elevfravaer

Der nedseettes en arbejdsgruppe, som udarbejder udkast til et nyt arshjul 2015/16. Udkastet
fremlaegges pa naeste mpde.

Christian, Thomas og Helle laver forslag som behandles pa naeste mgde og finde vej ind i

arshjulet

5. Kommunikation fra SB til foreldreintra (B, TVA 10 min)
Forzldretilfredshedsundersggelse kommer fra uge 43-48. Velkommen til den nye ledelse. Og

endelig teaterstykket "Skolereformen” af Mungo Park som kommer pa skolen den 16. november.
Thomas skriver ud.

6. Evt. (5 min)
HM: Spgrgsmal til Mette: Status pa bookning af ”Skolereformen”, MungoPark ?

Se nyt fra skolebestyrelsen. Forestillingen bliver den 16 november p3 skoletorvet.



Kommende punkter:

e Valgtil sfo-foraeldrerad
 Feerdigggrelse af principper: Foraeldres ansvar i skole-/hjemsamarbejdet, holddeling, BYOD
e Princip for elever tilstedevaerelse

Underskriftsside til referat af bestyrelsesmgde den 18. august 2015
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