
Procesplan for arbejdet med visionen for Virupskolen 

2012-2015 

 

Dato Opgave Ansvarlig 

09.01.12 Opfølgning på trivselsrapport. 
Arbejdsmiljøgrupperne enedes om at 
udarbejde en visionsplan for 
Virupskolen med et historisk 
tilbageblik. Så den røde tråd bliver 
tydelig for alle medarbejdere 
 

Arb. 
miljøgrupperne 

09.02.12 Lederteammøde 
Første udkast til visionspapir 
forelægges  

ML 

28.02.12  ML 

Marts 2012 Indskrives i LUP 2012-2015 ML 

Januar 2013 Behandles i MED ML 

Februar 2013 Behandles i afdelingerne 
A, B ,udskoling, TAP og SFO 

Afd. 
koordinatorerne 

Ultimo februar 
2013 

Opfølgning i lederteam 
Alle indkomne forslag/kommentarer 
indarbejdes og der sammenskrives en 
ny visionsplan for Virupskolen 

ML 

Marts 5/3 Drøftes i SB ML 

Marts 13/3 Fællesmøde for alle medarbejdere ML 

Marts 21/3 Behandles på ledermøde ML 

Marts 28/3 Færdigbehandles i MED ML 

Marts 2013 Visionen færdigskrives ML 

April 2013 Behandles i SB ML 

 


